Bolsa de Comercio de Rosario

Entidad Calificada autorizada por Resol. N° 17.500 de C.N.V

BOLETIN DIARIO

MERCADO DE CAPITALES

En el marco de la delegacion ejercida por el Mercado Argentino de Valores S.A. conforme el art. 32° inc. g) Ley 26.831

ANO LXXVIII - 16.726 - 05/05/2016

[Titulos de Renta Fija Fuente: MAV|  HO08J6
HO01J6 72HS 13:59 470.000,000 970,680% 456.219,600
Cl 14:50 49.494,000 972,265% 48.121,280 H08J6
H08J6 24hs  13:.04 252.932,000 966,827% 244.541,490
Cl 13:07 45.000,000 966,335% 43.485,080 Resumen estadistico Fuente: MAV
13:40 206.000,000 965,289% 198.849,530 Valor nominal _ Valor efvo. ($)
13:59 103.000,000 966,335% 99.532,510 Titulos de renta fija - $ 1.926.426 1.863.549,49
14:44 800.000,000 966,000% 772.800,000 Cauciones 207 28.588.818,84
1.154.000,000 1.114.667,120 Totales $ 30.452.368,33
Resumen cauciones bursétiles - Operado en $ Fuente: MAV
Plazo (dias) Fecha vencimiento Tasa promedio Cantidad operac. Monto contado Monto futuro
7 12/05/2016 35,77 198 26.318.098,46 26.498.641,29
8 13/05/2016 36,50 5 1.044.079,30 1.052.430,92
11 16/05/2016 37,50 1 80.000,00 80.904,11
12 17/05/2016 36,99 1 1.778,42 1.800,05
32 06/06/2016 36,00 2 925.822,00 955.042,47
Totales: 207 28.369.778,18 28.588.818,84
Negociacion de Cheques de Pago Diferido Fuente: MAV
[Totales Operados 05/05/2016
Vencimiento | __Plazo | ] Tasa Promedio [ Monto ] igui
13/05/2016 8 24.00 24.00 22.00 38.438.17 38.162.15 T
21/05/2016 16 24.00 24.00 24.00 29.450.00 29.067.74 1
23/05/2016 18 24,00 24,00 24,00 137.225.19 135.444,01 1
01/06/2016 27 24.00 24.00 24.00 5.393.33 5.295.83 1
03/06/2016 29 24,00 24,00 24,00 5.000,00 4.896,96 1
04/06/2016 30 24.00 24.00 24.00 38.438.17 37.621.83 1
10/06/2016 36 24.00 41.00 29.67 174.500.00 169.288.68 3
11/06/2016 37 24.00 39.00 31.50 53.972.00 52.220.62 2
12/06/2016 38 41.00 41.00 41.00 50.000.00 47.850.03 1
13/06/2016 39 24,00 24,00 24,00 15.500.00 15.102.78 1
14/06/2016 40 24.00 24.00 24.00 4.223.32 4.112.45 1
15/06/2016 41 24,00 24,00 24,00 5.000,00 4.865,63 1
16/06/2016 42 24.00 24.00 24.00 29.500.00 28.633.92 1
17/06/2016 43 24.00 24.00 24.00 24.500.00 23.765.55 1
19/06/2016 45 24,00 24,00 24,00 39.072.00 37.876.55 2
23/06/2016 49 24.00 24.00 24.00 25.000.00 24.173.47 1
24/06/2016 50 38,00 38,00 38,00 195.000,00 184.802,93 1
25/06/2016 51 39.00 39.00 39.00 23.972.00 22.664.30 1
27/06/2016 53 38.00 38.00 38.00 195.000.00 184.620.77 1
28/06/2016 54 38.00 38.00 38.00 195.000,00 184.438.97 1
30/06/2016 56 26.00 26.00 26.00 464.100.00 445.381.76 1
02/07/2016 58 26,00 26,00 26.00 63.000.00 60.376.51 2
08/07/2016 64 26.00 26.00 26.00 9.000.00 8.584.20 1
09/07/2016 65 40,00 40,00 40,00 23.972.00 22.309.48 1
11/07/2016 67 41.00 41.00 41.00 63.166.00 58.683.54 1
12/07/2016 68 26.00 26.00 26.00 11.500.00 10.961.25 1
13/07/2016 69 26,00 26,00 26.00 20.000.00 19.050.10 1
15/07/2016 71 26.00 26.00 26.00 32.268.29 30.652.52 2
18/07/2016 74 26,00 41,00 33,50 84.881.00 78.872.63 2
20/07/2016 76 26.00 26.00 26.00 22.500.00 21.330.06 1
21/07/2016 77 26.00 26.00 26.00 9.000.00 8.514.77 1
23/07/2016 79 41,00 41,00 41,00 23.969.35 21.947.75 1
29/07/2016 85 26.00 26.00 26.00 25.000.00 23.525.32 1
30/07/2016 86 26,00 26,00 26.00 21.020.00 19.766.84 2
05/08/2016 92 25.00 26.50 25.63 493.195.00 462.521.25 4
06/08/2016 93 26.00 26.00 26.00 25.000.00 23.399.84 1
12/08/2016 99 26.50 26.50 26.50 3.180.00 2.958,74 1
18/08/2016 105 25.00 26.50 25.75 503.178.00 468.508.15 2
19/08/2016 106 25,00 25,00 25,00 13.320.64 12.395.24 1
22/08/2016 109 25.00 25.00 25.00 15.000.00 13.949.04 1
23/08/2016 110 43,00 43,00 43,00 17.000.00 15.034.04 1
24/08/2016 111 25.00 25.00 25.00 12.601.09 11.703.30 1
28/08/2016 115 25.50 25.50 25.50 74.931.81 69.269.72 1
07/09/2016 125 25,50 25,50 25,50 26.577.94 24.427.64 1
08/09/2016 126 25.75 25.75 25.75 500.000.00 458.292.26 1
12/09/2016 130 25,25 25,25 25,25 12.000.00 11.002.88 1
13/09/2016 131 25.25 25.25 25.25 13.000.00 11.912.23 1
14/09/2016 132 25.25 25.25 25.25 16.000.00 14.651.92 1
15/09/2016 133 25,25 25,25 25,25 18.000.00 16.452.15 1
22/09/2016 140 26.00 26.00 26.00 500.000.00 453.776.92 1
06/10/2016 154 26,00 26,00 26.00 500.000,00 449.418.83 1
21/10/2016 169 25.50 25.50 25.50 25.000.00 22.318.15 1
26/10/2016 174 25,50 25,50 25,50 30.000.00 26.731.77 1
15/11/2016 194 25.50 25.50 25.50 143.400.00 126.206.52 1
23/11/2016 202 25.50 25.50 25.50 35.500.00 31.090.66 2
25/11/2016 204 25,50 25,50 25,50 9.900,00 8.643,91 1
29/11/2016 208 25.50 25.50 25.50 10.600.00 9.249.45 1
30/11/2016 209 25,50 25,50 25,50 20.000.00 17.441,17 1
12/12/2016 221 25.50 25.50 25.50 38.184.70 33.057.60 1
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Bolsa de Comercio de Rosario
Entidad Calificada autorizada por Resol. N° 17.500 de C.N.V

Negociacion de Cheques de Pago Diferido Fuente: MAV
[Totales Operados 05/05/2016
imi | Plazo | _TasaMinima | Tasa ) 3sa nedi Monto No a o Liguidado

15/12/2016 224 25,50 25,50 25,50 243.400,00 210.083.12 2
20/12/2016 229 25.50 25.50 25.50 133.683.49 115.176.38 1
22/12/2016 231 2550 25,50 25,50 100.000.00 85.949.09 1
30/12/2016 239 25.50 25.50 25.50 30.000.00 25.661.46 1
03/01/2017 243 25.50 25.50 25.50 80.325.00 68.626.53 1
12/01/2017 252 2550 25,50 25,50 38.184.70 32.410.71 1
17/01/2017 257 25.50 25.50 25.50 80.325.00 68.057.81 1
23/01/2017 263 2550 25,50 25,50 23.400.00 19.756.20 1
25/01/2017 265 33.50 33.50 33.50 185.000.00 148.697.45 1
30/01/2017 270 25.50 25,50 25.50 30.000.00 25.224.31 1
12/02/2017 283 25.50 25.50 25.50 38.184.70 31.844.21 1
28/02/2017 299 26.00 26.00 26.00 95.258.00 78.485.71 1
\ 6.290.891 5.769.248 85
\Cheques Autorizados para Listar - Seccion Il: de pago diferido patrocinados y avalados Ingresados 05/05/2016 Fuente: MAV
[Segmento ID Cheque Nro Cheque Banco Cod. Sucursal Plaza Emision Vencimiento Acredit. Monto
Avalado 127893  GARA290700578 MACRO 285 755 Sin Sin Inf. 29-07-16 48hs 37.500.00
Avalado 127894 GARA220700542 CREDICOOP 191 283 Sin Sin Inf. 22-07-16 48hs 32.000.00
Avalado 127895  SOLIO90800005  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 09-08-16 4ghs 83.351.53
Avalado 127896 SOLI170800008 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 17-08-16 48hs 83.351.53
Avalado 127897 SOLI290800011 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 29-08-16 48hs 83.351.55
Avalado 127898  SOLI0B0900005  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 08-09-16 48hs 85.188.31
Avalado 127899 SOLI170900009 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 17-09-16 48hs 85.188.31
Avalado 127900  SOLI260900012  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 26-09-16 48hs 85.188.32
Avalado 127901 SOLI091000009 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 09-10-16 48hs 87.025.08
Avalado 127902  SOLI171000009  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 17-10-16 4ghs 87.025.08
Avalado 127903  SOLI271000006  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 27-10-16 48hs 87.025.10
Avalado 127904 SOLI091100001 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 09-11-16 48hs 88.861.86
Avalado 127905  SOLI171100006  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 17-11-16 48hs 88.861.86
Avalado 127906 SOLI271100006 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 27-11-16 48hs 88.861.86
Avalado 127907  SOLI091200007  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 09-12-16 4ghs 90.698.63
Avalado 127908 SOLI171200003 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 17-12-16 48hs 90.698.63
Avalado 127909 SOLI090100004 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 09-01-17 48hs 92.535.40
Avalado 127910  SOLI170100005  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 17-01-17 48hs 92.535.40
Avalado 127911 SOLI270100002 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 27-01-17 48hs 92.535.42
Avalado 127912  SOLI070200007  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 07-02-17 4ghs 94.372.18
Avalado 127913 SOLI170200008 GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 17-02-17 48hs 94.372.18
Avalado 127914  SOLI240200006  GALICIA 007 114 Sin Sin Inf. 24-02-17 4ghs 94.372.19
Avalado 127915  ACPY220700329 CREDICOOP 191 ARRIBENOS  Sin Sin Inf. 22-07-16 48hs 60.000.00
Avalado 127916 ACPY290700305 CREDICOOP 191 ARRIBENOS Sin Sin Inf. 29-07-16 48hs 60.000.00
Avalado 127917  ACPY050800319 CREDICOOP 191 ARRIBENOS  Sin Sin Inf. 05-08-16 48hs 60.000.00
Avalado 127918 ACPY120800289 CREDICOOP 191 ARRIBENOS Sin Sin Inf. 12-08-16 48hs 60.000.00
Avalado 127919  ACPY130600245 GALICIA 007 MORON Sin Sin Inf. 13-06-16 48hs 15.500.00
Avalado 127920 ACPY300601504 SANTANDER 072 BALCARCE Sin Sin Inf. 30-06-16 48hs 5.000.00
Avalado 127921 ACPY150600850 BAPRO 014 MEDANOS Sin Sin Inf. 15-06-16 48hs 5.000.00
Avalado 127922  ACPY010600184 CREDICOOP 191 SANTA Sin Sin Inf. 01-06-16 48hs 5.393.33
Avalado 127923 ACPY160600242 LA PAMPA 093 BAHIA Sin Sin Inf. 16-06-16 48hs 29.500.00
Avalado 127924  ACPY190600234 SANTANDER 072 ROSARIOBPI Sin Sin Inf. 19-06-16 4ghs 25.000.00
Avalado 127925 ACPY200700669 HSBC 150 RIO Sin Sin Inf. 20-07-16 48hs 5.000.00
Avalado 127926  ACPY310700749 HSBC 150 RIO Sin Sin Inf. 31-07-16 4ghs 5.278.00
Avalado 127927  ACPY140600241 GALICIA 007 TIROSUIZO  Sin Sin Inf. 14-06-16 48hs 4.223.32
Avalado 127928 ACPY230600198 PATAGONIA 034 RAFAELA Sin Sin Inf. 23-06-16 48hs 25.000.00
Avalado 127929  ACPY130700237 PATAGONIA 034 RAFAELA Sin Sin Inf. 13-07-16 48hs 20.000.00
Avalado 127930 ACPY290700306 PATAGONIA 034 RAFAELA Sin Sin Inf. 29-07-16 48hs 25.000.00
Avalado 127931  ACPY180700327 NACION 011 SASTRE Sin Sin Inf. 18-07-16 48hs 21.750.00
Avalado 127932  ACPY200700670 NACION 011 SASTRE Sin Sin Inf. 20-07-16 48hs 22'500.00
Avalado 127933 ACPY050800320 NACION 011 SASTRE Sin Sin Inf. 05-08-16 48hs 25.700.00
Avalado 127934  ACPY190800230 GALICIA 007 SANISIDRO  Sin Sin Inf. 19-08-16 48hs 13.320.64
Avalado 127935 ACPY220800300 GALICIA 007 SAN ISIDRO Sin Sin Inf. 22-08-16 48hs 15.000.00
Avalado 127936  ACPY240800266 GALICIA 007 SANISIDRO  Sin Sin Inf. 24-08-16 4ghs 12.601.09
Avalado 127937 ACPY120900326 GALICIA 007 SAN ISIDRO Sin Sin Inf. 12-09-16 48hs 12.000.00
Avalado 127938 ACPY130900214 GALICIA 007 SAN ISIDRO Sin Sin Inf. 13-09-16 48hs 13.000.00
Avalado 127939  ACPY140900233 GALICIA 007 SANISIDRO  Sin Sin Inf. 14-09-16 48hs 16.000.00
Avalado 127940 ACPY150900628 GALICIA 007 SAN ISIDRO Sin Sin Inf. 15-09-16 48hs 18.000.00
Avalado 127941  ACPY291100258 MACRO 285 NEUQUEN Sin Sin Inf. 29-11-16 48hs 10.600.00
Avalado 127942 ACPY231100235 MACRO 285 NEUOUEN Sin Sin Inf. 23-11-16 48hs 9.900.00
Avalado 127943  ACPY251100413 MACRO 285 NEUOUEN Sin Sin Inf. 25-11-16 4ghs 9.900.00
Avalado 127944  CUAV150900055 NACION 011 PALMARES  Sin Sin Inf. 15-09-16 48hs 50.000.00
Avalado 127945 GARA030100314 NACION 011 167 Sin Sin Inf. 03-01-17 48hs 80.325.00
Avalado 127946  GARA170100422 NACION 011 167 Sin Sin Inf. 17-01-17 48hs 80.325.00
Avalado 127947 GARA301102281 BAPRO 014 417 Sin Sin Inf. 30-11-16 48hs 20.000.00
Avalado 127948  GARA301201450 BAPRO 014 417 Sin Sin Inf. 30-12-16 4ghs 30.000.00
Avalado 127949 GARA300101300 BAPRO 014 417 Sin Sin Inf. 30-01-17 48hs 30.000.00
Avalado 127950 GARA231100505 BAPRO 014 386 Sin Sin Inf. 23-11-16 48hs 25.600.00
Avalado 127951  GARA230100484 BAPRO 014 386 Sin Sin Inf. 23-01-17 48hs 23.400.00
Avalado 127952 ACPY070900225 SANTANDER 072 PLAZA Sin Sin Inf. 07-09-16 48hs 26.577.94
Avalado 127953  ACPY201200621 FRANCES 017 EMPRESA Sin Sin Inf. 20-12-16 48hs 133.683.49
Avalado 127954 ACPY121200281 PATAGONIA 034 CAMPANA Sin Sin Inf. 12-12-16 48hs 38.184.70
Avalado 127955 ~ ACPY120100258 PATAGONIA 034 CAMPANA Sin Sin Inf. 12-01-17 4ghs 38.184.70
Avalado 127956  ACPY120200251 PATAGONIA 034 CAMPANA Sin Sin Inf. 12-02-17 48hs 38.184.70
Avalado 127957 ACPY280800333 CORDOBA 020 RIO Sin Sin Inf. 28-08-16 48hs 74.931.81
Avalado 127958  ACPY151100638 BAPRO 014 VILLAMAIPU  Sin Sin Inf. 15-11-16 48hs 143.400.00
Avalado 127959 ACPY151200678 BAPRO 014 VILLA MAIPU  Sin Sin Inf. 15-12-16 48hs 143.400.00
Avalado 127960  GARA310701527 NACION 011 508 Sin Sin Inf. 31-07-16 48hs 158.500.00
Avalado 127961 GARA160700545 GALICIA 007 111 Sin Sin Inf. 16-07-16 48hs 90.000.00
Avalado 127962 GARA110600465 GALICIA 007 177 Sin Sin Inf. 11-06-16 48hs 50.000.00
Avalado 127963  ACPY020700197 MACRO 285 LAS PAREJAS Sin Sin Inf. 02-07-16 48hs 33.000.00
Avalado 127964 ACPY060800230 CREDICOOP 191 LAS PAREJAS Sin Sin Inf. 06-08-16 48hs 25.000.00
Avalado 127965  GARA210500510 FRANCES 017 295 Sin Sin Inf. 21-05-16 48hs 29.450.00
Avalado 127966 GARA110600464 FRANCES 017 295 Sin Sin Inf. 11-06-16 48hs 30.000.00
Avalado 127967  GARA020700364 FRANCES 017 295 Sin Sin Inf. 02-07-16 4ghs 30.000.00
Avalado 127968  GARA230500632 PATAGONIA 034 250 Sin Sin Inf. 23-05-16 48hs 137.225.19
Avalado 127969 GARA030600341 NACION 011 294 Sin Sin Inf. 03-06-16 48hs 5.000.00
Avalado 127970  GARA140700428 NACION 011 567 Sin Sin Inf. 14-07-16 48hs 3.170.00
Avalado 127971 GARA210700482 NACION 011 567 Sin Sin Inf. 21-07-16 48hs 3.165.00
Avalado 127972  GARA290700579 NACION 011 567 Sin Sin Inf. 29-07-16 48hs 3.175.00
Avalado 127973 GARA050800541 NACION 011 567 Sin Sin Inf. 05-08-16 48hs 3.155.00
Avalado 127974 GARA120800558 NACION 011 567 Sin Sin Inf. 12-08-16 48hs 3.180.00
Avalado 127975  GARA180800521 NACION 011 567 Sin Sin Inf. 18-08-16 48hs 3.178.00
Avalado 127976 GARA130500438 NACION 011 548 Sin Sin Inf. 13-05-16 48hs 38.438.17
Avalado 127977  GARA040600344 NACION 011 548 Sin Sin Inf. 04-06-16 48hs 38.438.17
Avalado 127978 GARA100601089 NACION 011 190 Sin Sin Inf. 10-06-16 48hs 24.500.00
Avalado 127979  GARA170600583 NACION 011 190 Sin Sin Inf. 17-06-16 4ghs 24.500.00
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Bolsa de Comercio de Rosario
Entidad Calificada autorizada por Resol. N° 17.500 de C.N.V.

Cheques Autorizados para Listar - Seccion ll: de pago diferido patrocinados y avalados  Ingresados 050512016  Fuente: MAV
\Segmento ID Cheque Nro Cheque Banco Cod. Sucursal Plaza Emisién Vencimiento  Acredit. Monto
Avalado 127980  GARA150701257 NACION 011 190 Sin Sin Inf. 15-07-16 48hs 23.268.29
Avalado 127981  GARA190600506 BERSA 386 23 Sin Sin Inf. 19-06-16 48hs 14.072.00
Avalado 127982  GARA080700439 SANTA FE 330 555 Sin Sin Inf. 08-07-16 48hs 9.000.00
Avalado 127983 GARA150701258 SANTA FE 330 555 Sin Sin Inf. 15-07-16 48hs 9.000.00
Avalado 127984 GARA210700483 SANTA FE 330 555 Sin Sin Inf. 21-07-16 48hs 9.000.00
Avalado 127985  GARA300701547 SANTA FE 330 555 Sin Sin Inf. 30-07-16 48hs 9.520.00
Avalado 127986 GARA120700486 CREDICOOP 191 342 Sin Sin Inf. 12-07-16 48hs 11.500.00
Avalado 127987 GARA300701548 CREDICOOP 191 342 Sin Sin Inf. 30-07-16 48hs 11.500.00
Avalado 127988 FIDU100800020 NACION 011 423 Sin Sin Inf. 10-08-16 48hs 15.000.00
Avalado 127989 FIDU170800014 NACION 011 423 Sin Sin Inf. 17-08-16 48hs 15.000.00
Avalado 127990 GARA211000460 SUPERVIL. 027 43 Sin Sin Inf. 21-10-16 48hs 25.000.00
Avalado 127991  GARA261000488 SUPERVIL. 027 43 Sin Sin Inf. 26-10-16 48hs 30.000.00
Avalado 127992  ACPY280201142 SANTANDER 072 ROSARIO Sin Sin Inf. 28-02-17 48hs 95.258.00
Avalado 127993  ACPY100600579 CREDICOOP 191 RECONOUIST Sin Sin Inf. 10-06-16 48hs 100.000.00
Avalado 127994  FEDE151200083 COINAG 431  MARIA Sin Sin Inf. 15-12-16 48hs 100.000.00
Avalado 127995  FEDE221200046 COINAG 431  MARIA Sin Sin Inf. 22-12-16 48hs 100.000.00
Avalado 127996  GARA300602613 SANTA FE 330 0 Sin Sin Inf. 30-06-16 48hs 464.100.00
Avalado 127997 GARA050800542 SANTA FE 330 0 Sin Sin Inf. 05-08-16 48hs 232.170.00
Avalado 127998  GARA050800543 SANTA FE 330 0 Sin Sin Inf. 05-08-16 48hs 232.170.00
Avalado 127999 CUAV010900008 FRANCES 017 MENDOZA Sin Sin Inf. 01-09-16 48hs 38.000.00
Avalado 128000 CUAV080900006 FRANCES 017 MENDOZA Sin Sin Inf. 08-09-16 48hs 38.000.00
Avalado 128001 CUAV150900056 FRANCES 017 MENDOZA Sin Sin Inf. 15-09-16 48hs 38.000.00
Avalado 128002 GARA180800522 SUPERVIL. 027 66 Sin Sin Inf. 18-08-16 48hs 500.000.00
Avalado 128003 GARA080900381 SUPERVIL. 027 66 Sin Sin Inf. 08-09-16 48hs 500.000.00
Avalado 128004  GARA220900459 SUPERVIL. 027 66 Sin Sin Inf. 22-09-16 48hs 500.000.00
Avalado 128005  GARA061000360 SUPERVIL. 027 66 Sin Sin Inf. 06-10-16 48hs 500.000.00
Avalado 128006  GARA010700405 NACION 011 476 Sin Sin Inf. 01-07-16 48hs 5.860.00
Avalado 128007  GARA060700440 SANTANDER 072 156 Sin Sin Inf. 06-07-16 48hs 8.850.00
Avalado 128008  GARA081100428 COMAFI 299 163 Sin Sin Inf. 08-11-16 48hs 22.950.00
Avalado 128009  GARA080100403 COMAFI 299 163 Sin Sin Inf. 08-01-17 48hs 22.950.00
Avalado 128010  GARA081000462 COMAFI 299 163 Sin Sin Inf. 08-10-16 48hs 22.950.00
Avalado 128011 GARA081200335 COMAFI 299 163 Sin Sin Inf. 08-12-16 48hs 22.950.00
Avalado 128012 GARA220700543 CREDICOOP 191 334 Sin Sin Inf. 22-07-16 48hs 1.759.00
Avalado 128013 GARA310801220 CREDICOOP 191 372 Sin Sin Inf. 31-08-16 48hs 25.083.00
Avalado 128014 GARA100900921 CREDICOOP 191 372 Sin Sin Inf. 10-09-16 48hs 25.105.00
Cheques Autorizados para Listar - Seccion lll: de pago diferido directos Ingresados 05052016 Fuente: MAV/|
Seamento ID Cheque Nro Cheaue Banco Cod. Sucursal Plaza Emisién Vencimiento _ Acredit. Monto]
No Garantizado ~ 127888 476769 FRANCES 017 212 3260  02/05/2016  11-06-16 48hs 23.972.00
No Garantizado ~ 127889 476770 FRANCES 017 212 3260  02/05/2016  25-06-16 48hs 23.972.00
No Garantizado 127890 476771 FRANCES 017 212 3260  02/05/2016  09-07-16 48hs 23.972.00
No Garantizado 127891 476772 FRANCES 017 212 3260 02/05/2016 23-07-16 48hs 23.969.35
SITUACION GENERAL DE:
FIDEICOMISOS FINANCIEROS
CREDINAMICO VY Vi e e e e C.S;; N° 1-C2) N°7
SOCIEDADES DE GARANTIA RECIPROCA
S.G.R. PRODUCTOS HARMONY ...ttt et et e et e e e et e et e N°1 D); RR.

CODIGOS DE INDIVIDUALIZACIONES:

N 7: Con fecha 11 de junio 2015 el Directorio de la Comisién Nacional de Valores resolvié: “.. suspender preventivamente la antorizacion
de nuevos Fideicomisos Financieros y/ o la prirroga o reconduccion de los Fideicomisos existentes en los que se encuentre previsto que GPS FIDUCLARLA
S.A. intervenga en el cardcter de Fiduciario Financiero, hasta que hechos sobrevinientes hagan aconsejable la revision de la medida”.

N° 1 - C2): Cuando en los informes o dictimenes el auditor o la comision fiscalizadora o el consejo de vigilancia se abstengan de emitir
opini6n sobre los estados contables.

N° 1 D) Cuando no contando con autorizacién expresa de la Institucién, no hayan presentado en término la documentacién contable
exigida.

C.S.: Cotizacién Suspendida

R.R.: Rueda Reducida
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PROSPECTO DE EMISION RESUMIDO DE OBLIGACIONES NEGOCIABLES PYME
POR REAPERTURA DE SUSCRIPCION
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Oferta Piiblica autorizada por Resolucion N° 17.891 de fecha 20 de Noviembre de 2015 de Ia Comision Nacional de Valores.
Esta autorizacion solo significa que se ha cumplido con los requisitos establecidos en materia de informacion. La Comision
Nacional de Valores no ha emitido juicio sobre los datos contenidos en el prospecto. La veracidad de Ila informacion
contable, financiera y econémica, asi como de toda otra informacion suministrada en el presente prospecto resumido es
exclusiva responsabilidad del organo de administracion y, en lo que les atafie, del organo de fiscalizacion de Ia sociedad y
de los auditores en cuanto a sus respectivos informes sobre los estados contables que se acompaiian y demds responsables
contemplados en los articulos 119 y 120 de Ia Ley N° 26.831. El organo de administracion manifiesta, con caricter de
declaracion jurada, que el presente prospecto resumido contiene a la fecha de su publicacion informacion veraz y suficiente
sobre todo hecho relevante que pueda afectar la situacion patrimonial, economica y financiera de Ia sociedad y de toda
aquella que deba ser de conocimiento del piiblico inversor con relacion a la presente emision, conforme normas vigentes.
Las Obligaciones Negociables cuentan con calificacion de riesgo. En tal sentido: LAS OBLIGACIONES NEGOCIABLES SERIE I HAN SIDO
CALIFICADAS “A-” POR EVALUADORA LATINOAMERICANA S.A. LOS INFORMES DE CALIFICACION ESTAN
BASADOS EN INFORMACION PROVISTA A 31 DE DICIEMBRE DE 2015. LA CALIFICACION ASIGNADA PODRIA
EXPERIMENTAR CAMBIOS ANTE VARTACIONES EN LA INFORMACION RECIBIDA.
Con fecha 18 de Septiembre de 2015 la Superintendencia de Seguros de la Nacién emiti6 la Comunicacion N° 4731 por medio de la
cual se dispuso que las Obligaciones Negociables Serie I computen como inversiones productivas en el marco del inciso k) del punto
35.8.1 del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (Resolucion SSN No. 21.523/1992).
INTEK S.A. (la “Emisora”), conforme lo resuelto su Asamblea General Extraordinatia de Accionistas, celebrada el dia 26 de Junio de
2015, ha aprobado la emisién de Obligaciones Negociables simples, no convertibles en acciones, por un monto de hasta $15.000.000 de
conformidad con las disposiciones del Decreto 1087/93, sus modificatorias y demas normas que reglamentan la emision de
Obligaciones Negociables bajo el Régimen PyME. Las autotizaciones de oferta publica, listado y/o negociacién sélo significan que se
ha cumplido con los requisitos establecidos en materia de informacién. La CNV y/o mercados en donde negocien y/o listen las
Obligaciones Negociables no han emitido juicio sobre los datos contenidos en el prospecto.
El 18 de diciembre de 2015 se declaré desierta la licitacién cuyo Periodo de Licitacién vencié en tal fecha. El presente Prospecto
contiene informacién contable actualizada manteniéndose sin cambioS los términos y condiciones de la emisiéon. Oportunamente se
publicara un nuevo Aviso de Colocacién (por reapertura de suscripcion).
Se destaca que ninguna persona esta autorizada para proporcionar datos, informaciones o efectuar declaraciones que no se encuentren
en el respectivo prospecto de emision. Copias del Prospecto se encuentran a disposicién del publico inversor para su entrega en la sede
administrativa de la Emisora ubicada en la calle Nro.4 (Ex Indalecio Gomez) Nro. 3938, Villa Lynch, Pcia de Bs. As. y en la oficina de
los Colocadores cita en Paraguay 777, 8° piso, Rosario, Pcia. de Santa Fe y en la pagina de internet de la CNV www.cnv.gob.ar.
La fecha del presente prospecto resumido es 4 de Mayo de 2016.

CONSIDERACIONES PREVIAS
CONFORME LO DISPUESTO EN LA SECCION II DEL CAPITULO VI DE LA LEY DE MERCADO DE CAPITALES, LOS EMISORES DE
VALORES, JUNTO CON LOS INTEGRANTES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DE FISCALIZACION (ESTOS ULTIMOS EN
MATERIA DE SU COMPETENCIA), Y EN SU CASO LOS OFERENTES DE LOS VALORES CON RELACION A LA INFORMACION VINCULADA A
LOS MISMOS, Y LAS PERSONAS QUE FIRMEN EL PROSPECTO DE UNA EMISION DE VALORES NEGOCIABLES, SERAN RESPONSABLES DE
TODA LA INFORMACION INCLUIDA EN LOS PROSPECTOS POR ELLOS REGISTRADOS ANTE LA CNV. LAS ENTIDADES Y AGENTES
HABILITADOS EN EL. MERCADO QUE PARTICIPEN COMO ORGANIZADORES, O COLOCADORES EN UNA OFERTA PUBLICA DE VENTA O
COMPRA DE VALORES NEGOCIABLES DEBERAN REVISAR DILIGENTEMENTE LA INFORMACION CONTENIDA EN LOS PROSPECTOS DE
LA OFERTA. LOS EXPERTOS O TERCEROS QUE OPINEN SOBRE CIERTAS PARTES DEL PROSPECTO SOLO SERAN RESPONSABLES POR LA
PARTE DE DICHA INFORMACION SOBRE LA QUE HAN EMITIDO OPINION.
LOS DIRECTORES Y SINDICOS DE LA SOCIEDAD SON ILIMITADA Y SOLIDARIAMENTE RESPONSABLES POR LOS PERJUICIOS QUE LA
VIOLACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE OBLIGACIONES NEGOCIABLES PRODUZCA A LOS OBLIGACIONISTAS, ELLO
ATENTO LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 34 DE LA LEY DE OBLIGACIONES NEGOCIABLES.
Al tomar una decision de inversion respecto de las Obligaciones Negociables, el publico inversor debera basarse en su propio analisis
de la Emisora y de los términos de la presente oferta publica, incluyendo los méritos y riesgos involucrados. Al recibir este Prospecto
resumido, usted reconoce que (a) no ha empleado a los Colocadores u otras personas vinculadas al mismo en relacién con su
investigacién de la veracidad de la informacién contenida en este Prospecto tesumido para tomar su decisién de inversién y que (b)
nadie ha sido autorizado a dar informacién o para hacer declaracién alguna referida a la Compaiifa o a las Obligaciones Negociables
distintas de las contenidas en el presente Prospecto resumido y que, si se hicieran, la informacién o declaraciéon emitida no serfa
considerada como autorizada por la Compaia, el Organizador o los Colocadores. Los Colocadores se reservan el derecho de rechazar
ofertas de compra que oportunamente se tealicen, asi como el derecho de adjudicar un nimero menor de Obligaciones Negociables
que el nimero de Obligaciones Negociables ofrecido.
La informacién contenida en este Prospecto resumido ha sido suministrada por la Emisora y por otras fuentes identificadas a lo largo
del mismo. No se ha autorizado a persona alguna para dar informacién o realizar declaraciones no contenidas en el presente o que no
sean compatibles con el mismo o con la demds informacién que la Emisora pudiera haber suministrado en relaciéon con las
Obligaciones Negociables, por lo que de recibirse dicha informacién o declaracién, no podra considerarse que ha sido autorizada por
la Emisora o el Organizador y/o los Colocadores y/o los agentes habilitados.
Para obtener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa
1. DATOS SOBRE DIRECTORES Y ADMINISTRADORES, GERENTES, ASESORES Y MIEMBROS DEL
ORGANO DE FISCALIZACION
a) Directores y administradores titulares y suplentes, y gerentes
Directores
Nombrte: Sail, Apellido: Dzienciolski, DNI: 4.619.067, CUIT 20-04619067-0, Cargo o Funcién: Presidente, Antigiiedad en la
empresa: 9 afios, Antecedentes: Sail Dzienciolski es egresado como Ingeniero Agricola en Technion — Israel Institute of
Technology en el afio 1970, instituto donde ademas realiz6 un posgrado Ingenieria Agticola — M. Sc. Durante su catrera de
estudiante fue convocado por el gobierno Israeli a trabajar en un instituto de investigacion agricola como jefe de proyecto. Regresa
a la Argentina en el afio 1975, y un afio después, debido a las escasas posibilidades en el pafs de aplicar la especialidad de su
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profesién, se incorpora a la empresa familiar donde desarrolla una extensa carrera en el drea de compras internacionales lo que le
proporciona la posibilidad de viajar frecuentemente a China y Hong Kong desarrollando contactos con fabricas y proveedores de
la industria de relojes, en especial para sus marcas Parsons de relojes de pared y la marca Montreal de damas y caballeros, siendo
ésta la mas vendida en la Argentina a mediados de los 90°. En el afio 1999 decide separar el negocio con sus hermanas y junto a
sus hijos comienza un nuevo emprendimiento que finalmente detiva en la fundacién de Intek S.A., de la cual es hoy su Presidente
y principal accionista con su esposa. En dicha funcién preside las reuniones de Directorio, participa de la estrategia general de la
empresa, aprueba sus planes de inversién y desatrollo, los planes operativos anuales, la revisién de la gestién y en todos los
procesos de decision del dia a dia que requieran de su experiencia y autoridad. - Domicilio: Sucre 755, Piso 19, D, CABA.
Nombte: Ronen, Apellido: Dzienciolski, DNI: 18.784.195, CUIT 20-18784195-0, Cargo o Funcién: Vicepresidente, Antigiedad
en la empresa: 12 afios, Antecedentes: Ronen Dzienciolski es egresado como técnico electrénico del colegio técnico ORT en el
afio 1993 y ha cursado toda la catrera de Filosofia en la Universidad de Filosofia y Letras de la Universidad de Buenos Aires,
quedandole pendiente su tesis final para obtener el titulo de Licenciado en la materia. Inicié su actividad laboral en el afio 1990
dentro de la compaiia familiar y contindo en el negocio junto a su familia, padre y hermano, hasta la actualidad, pasando por
sucesivas empresas y ascendiendo en los niveles jerarquicos de las mismas. Actualmente integra los Directorios de Intek S.A. de
Argentina y de Intek International Ltd., una compafia con sede en Hong Kong, de la cual también posee el 15% de sus acciones.
Ha liderado como funcién principal el departamento de Producto (desarrollo y disefio de juguetes) y a partir del mes de Marzo del
corriente afio se ha hecho cargo de la Gerencia General de Intek S.A. para todas las operaciones de Argentina. - Domicilio:
Cramer 2081, Piso 11, B, CABA.
Nombre: Abel, Apellido: Dzienciolski, DNI: 29.393.084, CUIT 27-29393084-3, Cargo o Funcién: Director Titular, Antigiiedad
en la empresa: 12 afios, Antecedentes: Abel Dzienciolski es egresado como perito mercantil de la Escuela Técnica ORT 11 en el
afio 1999. En el afio 2003 obtiene su titulo de grado como Licenciado en Administracién en la Universidad de Belgrano y en al
aflo 2005 culmina su Posgrado en Negocios Internacionales en la Universidad Catdlica Argentina. Inicié su actividad laboral en el
afio 2000 dentro de la compaiifa familiar y contindo en el negocio junto a su familia, padre y hermano, hasta la actualidad, pasando
por sucesivas empresas y ascendiendo en los niveles jerarquicos de las mismas. Actualmente integra los Directorios de Intek S.A.
de Argentina, Intek Chile SpA y el de Intek International Ltd., una compaiiia con sede en Hong Kong, de la cual también posee el
15% de sus acciones. Ademds de su desempefio en la funcién directiva de las mencionadas empresas, su funcién principal en la
compafifa es liderar la Gerencia de Sourcing de Productos y Licencias Internacionales, tareas que le implican la participacion en las
principales ferias de juguetes y licencias en todo el mundo y la representaciéon de la sociedad ante colegas, licenciantes y
proveedores internacionales. - Domicilio: Hipolito Irigoyen 530, Piso 10, Vte. Lépez, Pcia.BsAs.
Nombre: Luis Maria, Apellido: Troncoso, DNI: 11.945.671, CUIT 20-11945671-2, Cargo o Funcién: Director Titular,
Antigiedad en la empresa: 1 afio, Antecedentes: Luis M. Troncoso es Contador Publico Nacional, graduado en el afio 1980 en la
Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional de La Plata. Ha realizado diversos cursos y seminarios de su
especialidad, en especial en las areas de management, finanzas, planificacion y estrategias de negocios. Inici6 su actividad profesional
en el afio 1983 como Auditor Externo de La Liga Agricola Ganadera de Junin (B), integré el departamento de Auditoria de la
Asociacién de Cooperativas Argentinas C.L. y en lo que fue su primera experiencia en el area gerencial, a partir del afio 1987 tuvo
a cargo el proyecto que derivé en la constitucion de Malterfa Pampa S.A., (un_joint-venture entre una compaiifa local, Londrina S.A.,
y la Companhia Cervejaria Brahma del Brasil) de la cual luego tuvo a cargo el Area de Administracion y Finanzas hasta el afio 1998
que la empresa es vendida totalmente a Brahma. Capitalizando esta rica experiencia de éxito, se dedica a la actividad de
Consultoria para lo cual crea “Troncoso Giambruni & Asoc.” de la que detiva su vinculacién con Intek S.A., primero como asesor
externo en las dreas de planificacion, estrategias y management y posteriormente integrando su Directorio y asumiendo la
responsabilidad estratégica y ejecutiva de las Areas de Administracién y Finanzas. Continta como socio de “Troncoso Giambruni
& Asoc.” y es actual Director de Intek Chile SpA. - Domicilio: Sucte 755, Piso 2, D, CABA.
Nombre: Daniela Leticia, Apellido: Manteiga, DNI: 24.496.861, CUIT 27-24496861-4, Cargo o Funcién: Directora Suplente,
Antigiiedad en la empresa: 12 afios, Antecedentes: Daniela Manteiga es abogada y ejerce su profesién en forma independiente
por aproximadamente 10 afios. Domicilio: Cramer 2081, Piso 11, B, CABA.
Otros 6rganos de administracion o de fiscalizacién del que sean miembros (de entidades abiertas y/o cetradas): Ronen
Dzienciolski: Director de Intek International Ltd. Abel Dzienciolsk: Director de Intek Chile SpA y Intek International Ltd. Luis
Maria Troncoso: Director de Intek Chile SpA.
La sociedad no posee gerentes designados conforme el art 270 de la Ley de Sociedades Comerciales.
b) Organo de fiscalizacion
Ct. Marcelo Nestor Wainstein (Sindico titular): DNI: 12447836, CUIT 20-12447836-8, Domicilio: Montevideo, 765, 8° A.
Matricula expedida por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Nro. T CX F°
218. Otros cargos: Sindico titular de Ranko S.A.
Cra. Gabriela Laura De Canio (Sindico suplente): DNI: 21.453.036, CUIT 27-21453036-3, Domicilio: Montevideo, 765, 8° A.
Matricula expedida por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Nro. T 223 F°
34. Otros cargos: Sindico suplente y auditor interno de Ranko S.A.
c) Asesores
Contable e Impositivo: Cra. Gabriela De Canio
Asesores de la emision: Estructuras y Mandatos (estructurador) S.A. 25 de Mayo 195, Piso 8, CABA.
Rosario Administradora Sociedad Fiduciatia S.A.. (organizador) Paraguay 777, 9° piso, Rosatio,
Santa Fe.
DB & Asociados (asesor financiero), Perti 359 - Piso 11, Oficina 7/8, CABA.
Tallone Maffia Estudio Juridico (asesor legal de la transaccién), Ciudad Auténoma de Buenos Aires:
Charcas 3318 — Piso 2° D, Duarte Quirds 93 — Piso 4°, Cérdoba, Cordoba.

d) Auditores: Titular: Cr. Marcelo N. Wainstein, DNI: 12.447.836, CUIT 20-12447836-8, Domicilio:
Montevideo 765, Piso 8vo., A, CABA, Matricula: T° CX F° 218, Consejo Profesional de Matricula:
CP.CE.C.AB.A.
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Suplente: Cra. Gabriela Laura De Canio, DNI: 21.453.036, CUIT 27-21453036-3, Domicilio:
Montevideo 765, 8vo, A CABA, Matricula: T223 F 34, Consejo Profesional de Matricula:
CP.CE.CABA.
2. DATOS ESTADISTICOS Y PROGRAMA PREVISTO PARA LA OFERTA.
Datos estadisticos
Términos y Condiciones de las Obligaciones Negociables Serie I
Emisor: INTEK S.A.
Monto Emisién: por hasta $15.000.000 (Pesos quince millones).
Moneda: Pesos.
Plazo: 24 meses, contados a partir de la Fecha de Emisién, en la dltima Fecha de Pago de Servicios indicada en el Cuadro de Pago de
Servicios incluido en el Aviso de Colocacion.
Fecha de Emision: Serd dentro de los dos dias habiles posteriores al ultimo dia del Periodo de Colocacién y coincidird con la fecha de
integracién de las Obligaciones Negociables Setie I (la “Fecha de Emisién”), conforme se indique en el Aviso de Colocacion.
Tasa de Interés: En concepto de interés las Obligaciones Negociables Serie I devengaran una tasa nominal anual variable equivalente
a la Tasa BADLAR mas 600 puntos basicos con un minimo del 27% nominal anual y un maximo del 35%% nominal anual. Los
intereses se devengaran desde la Fecha de Emision (inclusive) hasta la primera Fecha de Pago de Servicios (exclusive)- para el primer
servicio- o desde la Fecha de Pago de Servicios anterior (inclusive) para los restantes-, hasta la Fecha de Pago de Servicios
correspondiente (exclusive) (el “Periodo de Devengamiento”). Los intereses seran pagaderos trimestralmente y por periodo vencido,
por el nimero real de dias transcurridos durante el periodo correspondiente bajo el cual dichos intereses sean pagaderos. El interés se
calculard sobre el saldo de capital (o valor residual de los titulos emitidos) considerando para su calculo 365 dias. Tasa BADLAR:
Significa la tasa equivalente al promedio aritmético de las tasas de intereses que publica el BCRA para depositos a plazo fijo de 30 a 35
dias de plazo y de méds de un millén de Pesos para los bancos privados de la Republica Argentina correspondiente al mes calendario
anterior al inicio de cada Perfodo de Devengamiento. De no ser posible el calculo de la tasa por encontrarse suspendida la publicacion
por el BCRA de las tasas de interés que se promedian para el calculo de la Tasa BADLAR, se considerara como Tasa BADLAR a la
tasa sustituta de aquella tasa que informe el BCRA, o en caso de no existir dicha tasa sustituta, la tasa que resulte de considerar el
promedio de tasas pagadas para idéntico plazo por los 5 (cinco) primeros bancos privados, en cantidad de depésitos, segun el ultimo
informe de depdsitos disponible publicado por el BCRA.
Precio de Emisién: El que resulte del proceso de colocacién de las Obligaciones Negociables Serie 1.
Pagos de Interés: Los intereses seran pagaderos trimestralmente y por perfodo vencido por medio de Caja de Valores S.A. Los
Intereses se calcularan sobre la base de un afio de 365 (trescientos sesenta y cinco) dias y en cada caso por el nimero real de dias
transcurridos durante el perfodo correspondiente bajo el cual dichos intereses sean pagaderos.
Pagos de Capital: Las cuotas de amortizacién serdn 8 cuotas trimestrales y consecutivas equivalentes al 12,5% del capital,
coincidiendo el primer servicio de capital con el primer servicio de interés y se pagaran conforme al Cuadro de Pago de Servicios que
se incluira en el Aviso de Colocacién.
Pagos de Servicios: Los intereses y/o capital serin pagaderos en las fechas de pago de servicios indicadas en el cuadro de pagos
estimado de las Obligaciones Negociables Serie I que serd publicado oportunamente en el Aviso de Colocacion. Si la fecha fijada para
el pago fuera un dia inhabil, quedara pospuesta al siguiente dia habil (cualquier dfa lunes a viernes, salvo aquellos en los que los bancos
estin obligados a cerrar en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires) sin que se devenguen intereses sobre dicho pago por el o los dias
que se posponga el vencimiento. Las obligaciones de pago se consideraran cumplidas y liberadas en la medida en que el Emisor ponga
a disposicion de Caja de Valores S.A. los fondos cortespondientes.
Periodo de Suscripcion: Comprende el periodo de difusién que sera de por lo menos 4 (cuatro) dias habiles, y, una vez finalizado
éste, el petiodo de licitacién que serd de por lo menos un dia habil y durante el cual se recibiran ofertas de suscripcion de las
Obligaciones Negociables Serie 1.
Forma y Denominacién de los titulos: Las Obligaciones Negociables Serie 1 estarin documentadas en un Certificado Global
permanente y definitivo, confeccionado de acuerdo con las disposiciones legales, que sera depositado en la Caja de Valores S.A., con
anterioridad a la Fecha de Emisién. Resultard de aplicacion el régimen de depésito colectivo reglamentado por la Ley N© 20.643,
acreditandose las Obligaciones Negociables Serie I en la sub-cuenta comitente correspondiente a cada inversor. Los obligacionistas
renuncian al derecho a exigir la entrega de liminas individuales. Las transferencias se trealizaran dentro del sistema de depésito
colectivo, conforme a la ley 20.643 “Régimen de compra de Titulos Valores Privados”, encontrandose habilitada la Caja de Valores
S.A. para cobrar aranceles a los depositantes, que estos podran trasladar a los obligacionistas.
Colocador: La oferta publica y colocacién de Obligaciones Negociables Serie I se efectuara a través de los agentes de negociacién del
Mercado Argentino de Valores S.A., pudiendo efectuarse la oferta publica a través de otros agentes autorizados.
Resolucion del Organo que ha decidido la emisién: Asamblea General Extraordinaria de Accionistas, de fecha 26 de Junio de
2015, y Acta de Directorio de fecha 8 de octubre de 2015.
Forma de integracién: La integracién debera realizarse en Pesos, hasta el segundo dia habil luego del cierre del periodo de
suscripcion, conforme se indique en el Aviso de Colocacion.
Monto minimo de suscripcién: $1.000 (pesos un mil) y multiplos de $1 (pesos uno).
Unidad minima de negociacion: $1 (pesos uno).
Ley Aplicable: Las Obligaciones Negociables Serie I se regirin por, y seran interpretadas de conformidad con, las leyes de Argentina.
Jurisdiccion: Las Obligaciones Negociables Serie 1 se regiran e interpretarin de conformidad con las leyes de la Republica Argentina.
La sala con competencia en mercado de capitales y sociedades del Tribunal General de la Bolsa de Comercio de Rosario (el “Tribunal
Arbitral”), por las reglas del arbitraje de derecho, por delegacion efectuada por el Mercado Argentino de Valores S.A., conforme el
articulo 32 de la ley 26.831, tendra jurisdiccién para atender y resolver cualquier accién, demanda o procedimiento que pudiera surgir
pot o en conexién con las Obligaciones Negociables Serie 1, sin petjuicio de lo establecido en el Articulo 46 de la Ley 26.831.
Gastos de Emision: Los pagos relacionados con la emisién y colocacién de las Obligaciones Negociables Serie I, seran efectuados a
cargo del Emisor.
Rescate Anticipado: El Emisor podra efectuar el rescate total y/o patcial anticipado de las Obligaciones Negociables Serie I a valor
pat, a partir de los dos meses a la fecha de cierre del Perfodo de Suscripcion, mediante notificacién efectuada con no menos de 30 dias,
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ni mas de 60 dias a los obligacionistas. En caso de rescate debera reintegrarse a los tenedores de la Obligaciones Negociables Setie 1, el
Capital a rescatar y abonarse los intereses corridos pendientes de pago sobre el capital a rescatar, hasta la fecha efectiva de rescate,
asegurando la igualdad de trato entre los inversores.

Rescate por Razones Impositivas: Fl Emisor podra rescatar, a un precio igual al 100% del valor nominal mas intereses devengados
e impagos y cualquier otro monto adeudado bajo las Obligaciones Negociables Serie I, en su totalidad, pero no parcialmente,
asegurando la igualdad de trato entre los inversores, en caso que tuvieran lugar cambios impositivos que generen en el Emisor la
obligacién de pagar montos adicionales bajo las Obligaciones Negociables Serie 1.

Calificacién de Riesgo: Las Obligaciones Negociables Serie I contaran con calificacién de riesgo.

Destino de los Fondos: Los tecursos provenientes de la colocacién de Obligaciones Negociables, seran utilizados segun lo
establecido en el art. 36 (apartado 2) de la ley N° 23.576, modificada por ley N° 23.962, para capital de trabajo en particular, compra
de mercadetia para ser aplicada a la temporada Dia del Nifio 2016 correspondiente a los siguientes productos: My Secret Keeper,
Trendy Dogs, Finding Dory, 3D Magic, Linea Propia con Licencia y Playmobil (pagos a efectivizarse en los meses de
Septiembre/Octubre).

Asamblea de Obligacionistas: La convocatoria y celebracién de las asambleas de obligacionistas se regiran por lo dispuesto en el
articulo 14 y concordantes de la Ley N° 23.576.

Cuadro de Pagos Estimado: El cuadro de pagos estimado de las Obligaciones Negociables Serie I serd publicado oportunamente en
el Aviso de Colocacion.

OBLIGACIONES DEL EMISOR

Para obtener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa

EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO

Para obtener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa

Método y programa previsto para la oferta

I.- Colocacion de las Obligaciones Negociables Serie I:

El Emisor ha designado como agentes colocadores de las Obligaciones Negociables Serie I a los agentes de negociaciéon del Mercado
Argentino de Valores S.A. (los “Colocadores”).

1. Autorizada la oferta publica, y en la oportunidad que determinen el Emisor y los Colocadores segun las condiciones del mercado, se
publicard un aviso de colocacion en los sistemas de informacién dispuestos por los mercados en donde se listen y/o negocien las
Obligaciones Negociables Serie I y en la AIF de la CNV en el que se indicara, entre otros, la fecha de inicio y de finalizacién del
Periodo de Suscripcion, la Fecha de Emision, y la oficina de los Colocadores a efectos de la recepcion de las solicitudes de suscripcion
(el “Aviso de Colocacion”).

2. La colocacion se realizara conforme a lo establecido en los articulos 27 y siguientes del Capitulo V del Titulo II de las Normas de la
CNV, a través del sistema informatico de colocaciones primarias del Mercado Argentino de Valores S.A (“SIMAV”) bajo la modalidad
de licitacion publica ciega.

3. El Periodo de Suscripcion incluird un plazo minimo de 4 (cuatro) dias hébiles bursatiles para la difusién y un plazo minimo de 1 (un)
dia hébil bursatil para la subasta o licitacion publica (el “Periodo de Difusién” y el “Perfodo de Licitacién”, respectivamente, y en su
conjunto el “Periodo de Suscripciéon”).

El Emisor a su solo critetio podra terminar y dejar sin efecto, suspender y/o protrogar el Periodo de Difusién y/o el Petiodo de
Licitacién en cualquier momento, lo cual, en su caso, sera informado mediante un aviso complementario a ser publicado en los mismos
medios que los utilizados para la publicacién del Aviso de Colocacién. La terminacién, suspensiéon y/o protroga del Periodo de
Difusion y/o Periodo de Licitacion, no generara responsabilidad alguna al Emisor ni a los Colocadores, ni otorgara a los oferentes
derecho a compensacién y/o indemnizacién alguna.

4. Las Obligaciones Negociables Serie I serian colocadas por el denominado “Sistema Holandés Modificado”, conforme a la tasa
interna de retorno (la “TIR”) que sean ofrecidas en las solicitudes de susctipcion recibidas por los Colocadotes y/o los agentes
autorizados durante el Periodo de Suscripcién (el “Precio de Suscripcién™). Cada oferta debera indicar la cantidad de valores que desea
suscribir y la TIR solicitada.

Los Colocadores percibirin una comisién de hasta el 1% sobre el producido de lo colocado entre terceros. El Emisor no pagara
comision alguna y/o rembolsard gasto alguno a los restantes agentes autorizados, sin petjuicio de lo cual, dichos agentes podran cobrar
comisiones y/o gastos directa y exclusivamente a los oferentes que hubieran cursado érdenes de compra a través suyo

5. La remision de una orden por parte de los inversores o de una oferta por parte de los agentes autorizados implicara la aceptacién y el
conocimiento de todos y cada uno de los términos y mecanismos establecidos bajo la presente seccion.

6. La adjudicacion se realizara a un precio unico (la “Tasa de Corte”), que sera la mayor tasa aceptada para las ofertas registradas.

A efectos de determinar la Tasa de Corte las ofertas se anotarin comenzando con las que soliciten la menor TIR y continuando hasta
(a) el nivel de ofertas cuya TIR agota la totalidad de las Obligaciones Negociables Serie I disponibles o (b) el nivel de ofertas de mayor
TIR si las ofertas no completaran la totalidad de las Obligaciones Negociables Serie I disponibles.

7. Determinada la Tasa de Corte, las Obligaciones Negociables Serie 1 seran adjudicadas comenzando por las ofertas que soliciten la
menor TIR en orden creciente de tasa y continuando hasta agotar las Obligaciones Negociables Serie I disponibles. Si las ofertas en el
nivel de la Tasa de Corte superaran el saldo las Obligaciones Negociables Serie I a adjudicar, este se prorrateara entre todas ellas.

8. Los Colocadores, siguiendo instrucciones del Emisor, podrad considerar desierta la licitaciéon en caso de (i) ausencia de ofertas
respecto de la totalidad de las Obligaciones Negociables Serie I ofrecidas, o (i) no aceptar el Emisor TIR alguna. En dicho caso, las
respectivas ofertas quedarin automaticamente sin efecto sin que tal circunstancia otorgue a los oferentes derecho a compensacion ni
indemnizacién alguna.

9. Se podra adjudicar a los oferentes una cantidad infetior a la totalidad de las Obligaciones Negociables Serie I ofrecidas en caso de (i)
ausencia de ofertas respecto de la totalidad de las Obligaciones Negociables Serie I ofrecidas, o (i) que el Emisor acepte una TIR
méxima que tan solo permita colocar parte de las Obligaciones Negociables Setie I oftrecidas.

En cualquier caso las solicitudes de suscripcién que no alcancen la TIR aceptada por el Emisor quedaran automaticamente sin efecto,
sin que tal circunstancia otorgue a estos ultimos derecho a compensacién ni indemnizacién alguna.

10. Al finalizar el Periodo de Suscripcién se comunicara a los interesados la Tasa de Corte y las cantidades asignadas, debiendo pagarse
el precio consiguiente en la Fecha de Emision.
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11. La oferta se dirige unicamente a los inversores calificados referidos mas abajo en la presente seccién. Los agentes autorizados a

intervenir en la oferta publica de valores negociables que actiien como tales en las respectivas operaciones de suscripcion, inversion o

compraventa, deberin verificar que la parte compradora reuna los requisitos antes indicados.

12. A los efectos de suscribir las Obligaciones Negociables Serie I, los interesados deberan suministrar aquella informacién o

documentacion que deban o resuelvan libremente solicitarles los Colocadores y/o los agentes autorizados para el cumplimiento de su

funcién y de, entre otras, las normas sobre lavado de activos de origen delictivo y sobre prevencién del lavado para el mercado de

capitales emanadas de la Unidad de Informacién Financiera creada por la ley 25.246 o establecidas por la CNV y/o el BCRA. Los

Colocadores y/o los agentes autorizados podrin rechazar ofertas en el caso que no se dé cumplimiento a las referidas normas o a lo

requetido por los Colocadores y/o los agentes autorizados al respecto. Sin perjuicio de ello, los Colocadores serin responsables de

velar por el cumplimiento de la normativa de prevencién del lavado de dinero sélo respecto de sus propios comitentes, pero no de

aquellos cuyas ofertas de suscripcién hayan sido ingresadas al SIMAV a través de agentes del mercado distintos a los Colocadores, en

cuyo caso seran responsables dichos agentes autorizados.

13. El monto minimo a suscribir es de $ 1.000 (pesos un mil) y multiplos de 1.

14. Se ha solicitado autorizaciéon para que las Obligaciones Negociables Serie I se listen en el Mercado Argentino de Valores S.A. y

podri solicitarse su listado en otros mercados autorizados y/o su negociacion en el Mercado Abierto Electronico.

I1.- Inversores Calificados:

La oferta se dirige unicamente a los inversores calificados. Los valores negociables comprendidos en el régimen especial de emision de

deuda de pequefas y medianas empresas dispuesto por el articulo 4 y siguientes del Capitulo VI, del Titulo II de las Normas de la

CNV, sélo podran ser adquiridos por los inversores calificados que se encuentren dentro de las siguientes categorias:

a) El Estado Nacional, las Provincias y Municipalidades, sus entidades autirquicas, bancos y entidades financieras oficiales,
sociedades del Estado, empresas del Estado y personas juridicas de derecho publico.

b) Sociedades de responsabilidad limitada y sociedades por acciones.

¢) Sociedades cooperativas, entidades mutuales, obras sociales, asociaciones civiles, fundaciones y asociaciones sindicales.

d) Agentes de negociacion.

e) Fondos comunes de inversion.

f)  Personas fisicas con domicilio real en el pafs, con un patrimonio neto superior a PESOS SETECIENTOS MIL (§ 700.000).

@) Sociedades de personas con un patrimonio neto minimo superior a PESOS UN MILLON QUINIENTOS MIL ($ 1.500.000).

h) Personas juridicas constituidas en el exterior y personas fisicas con domicilio real fuera del pais.

i)  La Administracién Nacional de la Seguridad Social (ANSES).

No se exigird el patrimonio neto minimo fijado en los incisos f) y g) en los supuestos de emisiones garantizadas en un setenta y cinco

por ciento (75%), como minimo, por una Sociedad de Garantia Reciproca (SGR) o Fondo de Garantia Ley 24.467, Comunicacién

BCRA A 5.275 y sus respectivas modificatotias.

Los agentes de negociacion que actien como tales en las respectivas operaciones de compraventa, deberan verificar que la parte

compradora retna los requisitos previstos en las Normas de la CNV.

Los compradores deberan dejar constancia ante los respectivos agentes de negociacion que: (a) los valores negociables en cuestién son

adquitidos sobre la base del prospecto de emisiéon puesto a su disposicién a través de los medios autotizados por la CNV; y (b) la

decisién de inversion ha sido adoptada en forma independiente.

3. INFORMACION CLAVE SOBRE LA EMISORA.

Informacion contable y financiera

ESTADO DE RESULTADOS POR EL PERIODO INTERMEDIO DE DIEZ MESES AL 31/12/2015 COMPARATIVO

CON EJERCICIOS ANUALES CERRADOS AL 28/02/2015, 28/02/2014 Y 28/02/2013

Estados de Resultados Comparativos Dic-15 Feb-15 Feb-14 Feb-13
Ventas 151.257.730 126.617.880 80.426.614 78.715.602
Ventas por Exportaciones 0 0 0 0
Costos de Mercaderia 65.720.471 51.970.992 31.564.837 25.959.956
Costo de Exportaciones 0 0 0 0
Ganancia Bruta 85.537.259 74.646.887 48.961.777 52.755.646
Gastos de Administracion -20.335.297 -21.909.034 -16.650.735 -13.015.058
Gastos de Comercializacion -36.211.158 -33.602.459 -22.708.217 -26.788.488
Resultados de Financiacién -18.351.336 -15.146.236 -9.005.535 -5.021.022
Resultado Ordinario 10.639.468 3.989.158 597.290 7931078
Otros Egresos 224.069 479.539 109.647
Otros Ingresos 903.566

Ganancia antes de Impuesto a las Ganancias 11.543.034 3.765.090 117.751 7.821.430
Impuesto a las Ganancias 3.960.655 1.061.706 22.454 2.204.723
Resultado del Ejercicio 7.582.379 2.703.384 95.296 5.616.708

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL POR EL PERIODO INTERMEDIO DE DIEZ MESES AL 31/12/2015
COMPARATIVO CON EJERCICIOS ANUALES CERRADOS AL 28/02/2015, 28/02/2014 Y 28/02/2013.

Estados de Situacién Patrimonial Comparativos Dic-15 Feb-15 Feb-14 Feb-13
Activo
Activo Corriente
Caja y Bancos 11.886.825 10.838.575 4.608.184 10.923.566
Créditos por venta 77.235.409 8.460.185 20.021.716 4.895.529
Otros Créditos 2.866.073 7.896.122 9.827.285 3.233.269
Bienes de Cambio 9.655.348 19.258.816 18.509.974 7.404.095
Otros Activos 114.500 405.000
Total Activo Cotriente 101.758.155 46.453.698 53.372.159 26.456.460
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Activo no Corriente
Otros Créditos 35.000 15.000 15.000 15.000
Bienes de Uso e Intangibles 3.955.979 3.867.658 3.373.171 2.269.004
Bienes Intangibles 93.555 121.998
Total Activo no Corriente 4.084.534 4.004.656 3.388.171 2.284.004
Total Activo 105.842.689 50.458.354 56.760.330 28.740.464
Pasivo
Pasivo Cotriente
Deudas Comerciales 38.874.563 17.018.817 18.499.030 3.633.075
Rem. y Cargas Sociales 730.483 608.337 496.301 458.016
Deudas Fiscales 8.349.810 1.031.083 884.643 1.300.381
Deudas Bancarias 32.924.339 13.567.982 18.174.596 7.015.319
Otras Deudas 106.908 617.830 339.170 89.936
Total Pasivo Cotriente 80.986.103 32.844.049 38.393.741 12.496.727
Pasivo no Corriente
Deudas Comerciales 0 0 0 7.747
Deudas Bancarias 3.220.357 2.877.369 4.616.342 1.183.533
Total Pasivo no Corriente 3.220.357 2.877.369 4.616.342 1.191.280
Total Pasivo 84.206.460 35.721.418 43.010.083 13.688.007
Patrimonio Neto 21.636.229 14.736.936 13.750.247 15.052.457
Total Pasivo + Patrimonio Neto 105.842.689 50.458.354 56.760.330 28.740.464

No han ocurrido cambios significativos en la emisora desde la fecha de su dltimo balance al 30 31 de Diciembre de 2015.

Para obtener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa

4. INFORMACION SOBRE LA EMISORA.

Historia y desarrollo de la emisora:

INTEK S.A.

INTEK S.A. es una sociedad constituida conforme a las leyes de la Republica Argentina, mediante Acta Constitutiva de fecha 10 de
Marzo de 2003, e inscripta en el Registro Publico de Comercio el 2 de Abril del 2003, bajo el numero 4322 del libro 20 Tomo de
Sociedades por Acciones, con un plazo de 99 afios, cuya sede social es Viamonte 352, Piso 2do, Depto B, Ciudad Auténoma de
Buenos Aires y cuya sede administrativa es Calle 4 (Ex Indalecio Gémez) Nro. 3938, Villa Lynch, Pcia. de Bs As., CUIT: 30-
70840472-8, Numero de Tel/Fax 4724-4800, direccion de cotrreo electronico:
liliana.vallese@jintektovs.com/luis.troncoso@intektoys.com. Pagina web: www.intektoys.com/ar/.

EVOLUCION GENERAL DE LA SOCIEDAD

Procedentes de la relojerfa, nuestros fundadores revolucionaron el mercado de la categoria, a partir de la redefiniciéon conceptual de los
relojes de licencia infantiles como juguetes y su introduccién en canales de venta inéditos hasta ese momento: jugueterfas e
hipermercados.

Esta visionaria estrategia fue la plataforma de lanzamiento de lo que hoy es la empresa argentina lider en el desarrollo de juguetes de
licencia.

En el afio 2003, Intek S.A. ingresa formalmente en el rubro ludico, luego de obtener la licencia de Barbie para la comercializacién
local de juguetes operados a batetfa. Poco tiempo después, ampliamos la oferta de productos con la linea hogar de la famosa mufieca,
que incluia microondas, cafetera y cocina, entre otras piezas. Los resultados fueron alentadores: en el afio 2004 incursionamos en el
desarrollo del primer producto de matriceria propia, el “Hair Beader” de Barbie (colocador de mostacillas) proyecto que fue
presentado en Mattel Argentina para luego hacerlo en el “Licensing Show” de New York, Estados Unidos. Mattel no s6lo aprobé
el boceto sino que solicit6 la aprobacion para su comercializacion regional.

Una vez lanzado el “Hair Beader” y con vistas de continuar ampliando el negocio y especializarse ahora en el desatrollo de lineas y
no sélo en la comercializacién de las ya existentes, nos abocamos a investigar la oferta disponible de juguetes en el mercado. En esta
instancia, se logra identificar que la famosa mufieca de largos cabellos y mentada coquetetia, no posefa hasta el momento una linea de
peluqueria, lo que se convirtié en el nuevo desafio de la empresa: Mattel EE.UU. se entusiasmé con la renovada propuesta, a tal
punto que quisieron participar en el desarrollo de la misma.

Para el afio 2005 nuestra empresa se habia insertado exitosamente en el mercado de los juguetes, una marcada vocacion por el disefio y
la innovacién, sumado a la calidad de sus productos, permitieron que la compafifa comenzara a hacerse un lugar entre las lideres del
rubro.

Como consecuencia del éxito cosechado por su ultimo lanzamiento, y con la clara determinacién de seguir creciendo integralmente, el
equipo de Intek optimizé sus procedimientos, mediante la adopcion de un “Sistema de Desarrollo de Producto” a partir del cual se
podia garantizar la continuidad de la produccién de un juguete de calidad.

El éxito de los productos, la sistematizaciéon de los procesos y la ampliacién del espectro de operaciones de Intek demandaba un
equipo de trabajo lo suficientemente preparado para cumplir con las exigencias de los mercados en los que comenzaban a participar; de
este modo la empresa resolvié conformar un grupo interdisciplinario y altamente especializado: Disefiadores Graficos e Industriales,
Ingenieros, Ilustradores y Maquetistas, personal de Comercio Exterior, Marketing, Finanzas, Operaciones y Ventas.

A partir del trabajo realizado en el 4rea de comercializacién y marketing, Intek decide encarar un proyecto de distribucién de
productos desatrollados por empresas de la industria del juguete con renombre a nivel mundial. Es por ello que a principios de 2009
comienzan a establecerse contactos con compafifas muy reconocidas del rubro, tales como Spin Master Inc., Ganz Inc. y Cepia Inc.
entre otros. Dichas empresas han demostrado un enorme interés apostando al lanzamiento de sus marcas y productos en la Argentina
a partir del trabajo profesional que Intek realiza en el mercado local. Hoy en dia el proyecto de distribucién y representacion de
terceros es una tealidad y su desempefio sobrepasé todas las expectativas de la Direccién.

Por ultimo, en el afio 2014 Intek decide incursionar en el desarrollo de juguetes de marca propia, siendo el &ick off del proyecto la
realizacién del Primer Summit Creativo de la empresa en el mes de diciembre de dicho afio, cuyos resultados se van a ver
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reflejados con las primeras lineas a comercializar en el afio 2016. Mis recientemente, en junio del cortiente afio se realiz6 el Segundo
Summit Creativo con la presentacion de unas treinta propuestas de nuevos productos de marca propia de las cuales fueron
seleccionados seis que superaron la factibilidad comercial y la viabilidad econémica y que engrosarin el portfolio de venta del afio
2017.
Descripcion del negocio
= :Quiénes somos y qué hacemos?
Intek S.A. es una empresa argentina que disefia y comercializa juguetes innovadores, seguros y de alta calidad ya sea bajo licencia de
las marcas internacionales mas prestigiosas o, mds recientemente, de marca propia, con el objetivo de lograr satisfacer una
necesidad fundamental en todo nifio: divertirse.
Para complementar una oferta tentadora pata el cliente, cubriendo todos los rangos de la industria, en género, edades y precios, Intek
ha incorporado productos de terceros, ya sea bajo la modalidad de distribucién puntual de un productos para una o dos temporadas
como mediante la representacién de marcas en el pais (actualmente Playmobil y Caterpiller)
Su equipo de desarrollo esta integrado por profesionales de distintas disciplinas, abocados a disefiar piezas con “valor de juego” para
niflos y niflas de entre 2 y 11 afos, a través de un procedimiento sistematizado de desarrollo de producto, que implica para cada
proyecto entre 12 y 18 meses de trabajo.
® Ficha técnica

Rubro: Disefio, desarrollo y comercializacién de juguetes

Inicio de operaciones: 2003

Empresa familiar de capitales nacionales

Establecida en la localidad de San Martin, Provincia de Buenos Aitres

Planta propia de 2.000 m2 de los cuales 1.000 m2 son de oficinas administrativas, desarrollo de producto, showroom y dreas de
rvicio vatias y el resto para depésito .

SNENENENEN
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v Logistica de almacenes y distribucién y entrega a los puntos de ventas de todo el pais son actividades totalmente tercerizadas.
v 38 empleados y 20 representantes de ventas

v Mis de 150 productos de desarrollo propio en el mercado

v Target: Nifios y nifias de 2 a 11 aflos

Los valores que forman nuestra cultura nos identifican y nos distinguen:

Innovacion
Diversion, con esfuerzo y responsabilidad.
Integridad, hacemos lo que decimos.
= Alianzas estratégicas en licencias
Mattel Inc., The Walt Disney Company, Turner Broadcasting System L.A., Hasbro Inc., Sanrio Co. Ltd., Marvel Characters Inc., HIT
Entertainment Limited.
= Lineas de producto de licencia:
Barbie, Hot Wheels, Ben 10, Violetta, Sofia The First, My Little Pony, Hello Kitty, Adventure Time, Toy Story, Cars, Mickey Mouse &
Friends, Monsters University, Planes, Minnie, Disney Princess, Disney Fairies, Monster High, Littlest Pet Shop, The Amazing
Spiderman, Max Steel, Winnie The Pooh, Jake and the Neverland Pirates, Club Penguin, Wreck-it Ralph, Phineas & Ferb, Thomas and
Friends, Toonix, The Little Mermaid.
= Alianzas estratégicas en distribucion de terceros:
Spin Master, Geobra Brandstatter (Playmobil), Toy State Industrial Ltd., Moose Enterprise, Ganz Inc., Cepia Inc., Zuru, Tech 4 Kids
Inc., Goliath Toys GmbH., Giochi Preziosi, Zing Toys, Manley.
= Lineas de producto de terceros:
Playmobil, Caterpillar, Banzai, Yogurtinis, Road Rippers, Robo Fish, Star Fly, Microchargers, Magic Jinn, Glitzi Globes, Color N
Glow, Blingles, Gomu, Bizu, Gelarti, Zyclone, Magna Color, Tech Deck, Zhu Zhu Pets, Flick Trix, Mighty Beanz, Webkinz, Doogie
Doh.
= Distribucion
Canal mayorista y minorista a cargo de un gerente comercial de dicho canal y 20 representantes comerciales que cubren todo el pais:

AN

. Noroeste, con base en Tucuman.

- Cuyo, con base en Mendoza.

. Provincia de Cérdoba, con base en la ciudad de Cordoba.

. Provincia de Santa Fe, con base en la ciudad de Rosario.

. Provincia de Buenos Aires, con base en la ciudad de Mar del Plata.
- Patagonia, con base en la ciudad de Buenos Aires.

N Ciudad de Buenos Aites y Gran Bs. As, con base en CABA.

. Litoral, con base en Entre Rios.

Canal Grandes Superficies a cargo de un gerente comercial del canal especializado en mercado masivo.
Operatoria de almacenes y preparacion de entregas: Tercerizados con la empresa Provinter S.A.
Distribucion: Tercerizado con Andreani Logistica cubriendo todos los puntos de ventas del pais.

= Premios y menciones
Intek ha sido asiduamente premiada por las distintas licencias, tanto en el pais como a nivel internacional en distintos rubros de su
especialidad tales como Mejor Licenciatario, Mejor Disefio, Excelencia Administrativa, etc.

= Comunidad
- Socio de la Camara Argentina de la Industria del Juguete, CAIJ.
- Socio de la Asociacién Argentina de Empresas de Juguetes y Afines, AADEJA.

= Presencia anual en Ferias Internacionales de la Industria:
- Nurenberg Toy Fair, Alemania.
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- Hong Kong Toy Fair, China.
- London Toy Fair, Inglaterra.
- Abrin Feria do Brinquedos, Brasil.
= Estrategia de negocios
Intek basa su estrategia de negocios en una politica comercial totalmente orientada al marketing, actividad que se describe mas
adelante, sobre la base de una estrategia de productos que combina los de desarrollo propio con aquellos provenientes de terceros
proveedores, como se describe a continuacion:
Productos de desarrollo propio:

. De Licencia: aquellos productos desarrollados bajo una determinada marca reconocida y posicionada en el mercado, por la
cual se paga a la licenciante un monto acordado por contrato en contraprestacion por el uso de la marca otorgada. Estos productos
poseen una menor asignaciéon de presupuesto de marketing por considerarse el beneficio que representa la marca ya posicionada.

U De Marca Propia: linea de reciente lanzamiento y cuyos primeros resultados estarin en el mercado en el afio 2016. Son
productos desarrollados bajo una marca creada por Intek. Estos productos si bien se caracterizan por su originalidad, requieren una
gran inversién en marketing para lograr un exitoso lanzamiento y posicionamiento de la marca creada. La seleccion final de los
productos a lanzar es parte de un proceso asistido por una herramienta web y que culmina en lo que se ha denominado el Summit
Creativo que se realiza una vez al afio y en el cual intervienen todos los involucrados en circuito de creacion, desarrollo, produccion y
marketing y ventas, del cual surge el porfolio de desarrollo para el siguiente afio y de ventas para el susiguiente.

Productos de Terceros

. Representaciones: se trata de prestigiosas marcas ya posicionadas en el mercado, para las cuales Intek ha sido designado
como distribuidor exclusivo en todo el pafs. Son productos de excelencia tanto en su propuesta de juego como en su calidad. Estas
marcas requieren de una estrategia de marketing dirigida a sostener su posicionamiento y potenciar el rendimiento en las ventas.
Representan negocios estables de mediano y largo plazo. Hasta el momento las marcas que cumplen con estas caracteristicas son
Playmobil y Caterpillar.

. Distribuciones: son el resultado de una seleccién de los productos mas exitosos lanzados afio a afio en el mercado
internacional. Son elegidos a partir de nuestra participacién en ferias y showrooms de proveedores en todo el mundo y mediante el
contacto con los principales jugadores de la industria a nivel mundial y por cuyo resultado la empresa logra acuerdos de distribucion
exclusiva en el pafs. Son productos con un breve ciclo de vida, una o dos temporadas, y cuyo objetivo es el de responder a la busqueda
constante de novedades, requisito exigido a partir del dinamismo de la industria del juguete. El marketing desarrollado es intensivo y
agresivo, con el objeto de lograr lanzamientos exitosos.

Pricing:

La empresa utiliza un sistema de fijacién estratégica de precios mediante la cual cada producto tiene su propio mark-up de acuerdo a
pautas relacionadas con su contribucién marginal, los volimenes estimados de venta, la campafia publicitaria y la estrategia de
producto. Esta politica tiende a que los articulos lleguen con un precio sugerido al publico similar en todos los mercados,
independientemente del canal comercial.

Asimismo, en la fijacién de precio existe una estrategia deliberada de margenes diferenciados para cada una de las cuatro lineas de
productos a que se hiciera referencia mas arriba. A partir de esta estrategia se busca establecer un vinculo directo de cada una de dichas
lineas con el nivel de riesgo asumido por la empresa en relacién a la inversién en desatrollo, herramental especifico (matrices,
prototipos, peliculas, etc.), marketing y compra del producto.

Marketing:

Intek se reconoce como una compafifa fuertemente enfocada al marketing de los productos que comercializa con la convicciéon de que
esta estrategia es la que asegura el éxito de sus lanzamientos, como asi también la permanencia en el mercado de aquellas lineas de
venta estable.

El Departamento de Marketing trabaja interdisciplinariamente con el Departamento de Desarrollo de Producto en la concepcién de
cada proyecto, a fin de desarrollar una experiencia de producto integral, que no concluya con el producto fisico en si mismo, sino que
se extienda hacia el punto de venta y a través de las distintas plataformas de comunicacién desarrollando de esta manera no solo un
producto sino un proyecto de negocio de gran potencial.

Para cada producto se disefla una campafa especifica de publicidad, definida por el mix de medios considerado mas adecuados segin
las caracteristicas propias del proyecto, con el objetivo de asegurar su exitoso lanzamiento y posicionamiento en el mercado. La
planificacién integral de cada campafia se realiza internamente.

El desarrollo del comercial de television de dicho producto se considera parte esencial del proyecto, por lo que la produccion de esta
pieza de comunicacién se convierte en un fuerte bastion en el que se invierten numerosos recursos. La inversién en publicidad de TV
es uno de los recursos de mayor relevancia, siendo éste el principal medio de comunicacién masivo que utiliza la compania para
anunciar las novedades. Otros medios complementarios suelen ser las exhibiciones y activaciones en punto de venta, publicidad digital,
publicidad grafica, eventos especiales, demostraciones de producto, entre otros.

Adicionalmente, con el objetivo de contribuir al incremento general de ventas de la compafifa, se le brinda asistencia al Departamento
Comercial con el desarrollo de material promocional, acciones directamente dirigidas a impulsar las ventas, y todo tipo de herramientas
que colaboren con el objetivo comercial fijado para el afio en curso. La gestién del Canal de Ventas (Trademarketing) es otro aspecto
fundamental sobre el que se hace foco a fin de garantizar el desplazamiento y la reposiciéon de los productos, lo cual repercute
directamente en el resultado general de ventas.

Finalmente, el Departamento de Marketing es el encargado de velar por la construccion y el posicionamiento de la marca Intek en pos
del desarrollo de un activo marcario a largo plazo. A tal fin se ha desarrollado Plan de Marca cuyos objetivos se actualizan cada afio.
Recursos Humanos:

La politica de Recursos Humanos de INTEK S.A. describe una setie de reglas, procedimientos y lineamientos que rigen las
interacciones de la compafifa con sus empleados. Se desprenden del plan estratégico general y se resumen en el Manual de RRHH el
cual determina las normas de funcionamiento interno de INTEK pata todos aquellos que integran la empresa. Tiende a armonizar de
una manera mas eficiente su actividad en pos del mejoramiento de las condiciones de trabajo. El manual regula procedimientos
estindat para todos los integtantes de la emptesa, generando una unificacién de critetios aplicables a todo el personal. Los directores y
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los integrantes del equipo de INTEK buscan alcanzar el més alto nivel de comportamiento profesional, ético y moral, conductas que
son consistentes con la imagen que INTEK desea ofrecer a la comunidad tanto interna y como externa.
La politica de Recursos Humanos abarca entre otras:

U Politicas de seleccion de personal: Definimos un proceso que nos permite distinguir de la oferta del mercado, a aquellos
recursos que posean idoneidad y capacidades necesatias para cubrir el puesto que la organizacién requiere, logrando las
expectativas deseadas en funcién a su perfil y generando a su vez la satisfaccion del empleado. Sin perder de vista las
caracteristicas personales que nos permitan mantener el buen clima laboral.

U Proceso de Induccion: Generamos un proceso que resulta de vital importancia ya que a través de esa induccién se puede
familiarizar al nuevo empleado con la empresa, su cultura, su historia, sus politicas, objetivos, misién, valores, procedimientos
internos, usos y costumbres y fundamentalmente facilita una mejor integracién a su nuevo entorno de trabajo.

e  Descripcion de perfiles de puestos: Describimos cada una de las posiciones para definir e identificar las funciones y
actividades de cada puesto en la compaififa. Con ello logtamos establecer claramente lo que la empresa espera del empleado o
cualquier persona que quiera ocupar su puesto. De esta forma, se pueden desarrollar planes de capacitacion para el empleado,
enfocados a fortalecer sus dreas débiles de acuerdo al puesto que ocupa. El perfil de un puesto facilita la comunicacién con las
consultoras y resulta muy util en el proceso de reclutamiento y seleccién de personal. En INTEK se acompafa con la
descripcion de tareas que ayuda a evitar duplicacion de las mismas y a establecer responsabilidades.

U Evaluacion y capacitacion: Este proceso nos permite anticiparnos a necesidades de formacion para cumplimiento de objetivos
especificos, detectar carencias de capacitacion e invertir en la permanente actualizacién profesional de nuestro capital humano.

U Planes de retencion y mejoramiento del clima laboral: Pensamos un conjunto de acciones que incentivan la participacion,
comunicacion e integracién de personal en pos del mejoramiento del clima laboral (Ej. fiesta de fin de afio, picada dia del amigo,
festejos mensuales de cumpleafios, etc.).

U Politica de beneficios: Establecemos un paquete de beneficios para satisfacer a nuestro personal y mantenernos competitivos
en el mercado laboral, desde importantes descuentos en la compra de productos de INTEK como ampliacion de licencias de
paternidad, regalos dias especiales, planes de vacunacién, capacitacién en idiomas horatio flexible, medio dia libre en su
cumpleafios, salida anticipada los viernes, permisos para concurrir a actos escolares, provision de salad bar, dia de pizzas, tartas,
empanadas, menus especiales, etc.

Estas politicas son comunicadas a todos los integrantes de la organizacion y sirven de gufa y consulta permanente a todos aquellos

que, teniendo personal a cargo, cotidianamente deben tomar decisiones referidas a la administracién de su personal. En el manual los

empleados pueden encontrar informacion compilada sobre anticipos, préstamos, horarios, compensaciones, permisos, licencias, etc.

Politicas anti discriminacién, salud y segutidad en el lugar de trabajo, beneficios para el personal también son temas abarcados por la

politica de RRHH.

Las politicas de Recursos Humanos constituyen un marco de referencia para todos los integrantes de la Empresa y una herramienta de

gestion para todos aquellos que tienen responsabilidades de conduccién, contribuyendo a facilitar los procesos de comunicacién y

toma de decisiones, aportando a los mismos claridad y agilidad.

Nuestras politicas cumplen con las siguientes premisas:

v Asegurar la claridad y uniformidad en los mensajes referidos a las Politicas de Recursos Humanos.
v Lograr equidad en la aplicacién de dichas politicas en toda la Empresa.
v Oftrecer un marco de orientacién que sirva de gufa en las situaciones no contempladas especificamente en el manual.

Todas nuestras politicas se generan sobre la base de la misién y los valotes de la compania y especialmente teniendo en cuenta que el

Know-how, las habilidades y las competencias de nuestro personal son factores decisivos de los cuales depende el éxito de la empresa

en el mercado.

Para obtener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa

5. RESENAY PERSPECTIVA OPERATIVA Y FINANCIERA.

Para obtener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa

6. DIRECTORES, ADMINISTRADORES, GERENCIAY EMPLEADOS.

Para obtener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa

7. ACCIONISTAS PRINCIPALES Y TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS.

Para obiener mayor informaciin véase la seccion pertinente en el prospecto en su versidn completa

8. INFORMACION CONTABLE.

Para obiener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa

9. DE LA OFERTAY LA NEGOCIACION.

Para obiener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su versidn completa

10. INFORMACION ADICIONAL.

Para obtener mayor informacion véase la seccion pertinente en el prospecto en su version completa

EMISOR
Intek S.A. Estructuras y Mandatos S.A.
Viamonte 352, Piso 2, B 25 de Mayo 195, Piso 8,
Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Argentina Ciudad Aut6noma de Buenos Aires - Argentina
ORGANIZADOR COLOCADORES
Rosario Administradora Sociedad Fiduciatia S.A. Agentes de Negociacién del Mercado Argentino Valores S.A.
Paraguay 777, 9° piso (S2000CVO), Rosatio, Pcia. de Santa Fe Patraguay 777, 8° piso, Rosatio, Pcia. de Santa Fe
Argentina Argentina
ESTRUCTURADOR ASESORES LEGALES
DB & Asociados Tallone Maffia Estudio Juridico
Perti 359 - Piso 11, Oficina 7/8 CABA: Charcas 3318 — Piso 2° D (1425)
(C1067AAG) C.A.B.A. - Argentina Coérdoba: Duarte Quirds 93 — Piso 4° (5000)
ASESOR FINANCIERO Argentina
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